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УТВЕРЖДАЮ
Руководитель рабочей 
группы по снижению неформальной 
занятости, легализации «серой» 
заработной платы, повышению 
собираемости страховых взносов во 
внебюджетные фонды на территории 
Боготольского района

___________________А.В. Белов
«19» июня 2017 г.

План работы рабочей группы
по снижению неформальной занятости, легализации «серой»
заработной платы, повышению собираемости страховых взносов во внебюджетные фонды на территории Боготольского района
на II полугодие 2017 года

	№ п/п
	Содержание вопроса
	Срок проведения

	1
	Проведение мониторинга по снижению неформальной занятости в Боготольском районе и предоставления отчета в Министерство экономики, регионального развития и внешних связей Красноярского края
	ежемесячно
10, 20, 30 числа

	2
	Проведение заседаний рабочей группы по снижению неформальной занятости, легализации «серой» заработной платы, повышению собираемости страховых взносов во внебюджетные фонды
	август, сентябрь, октябрь, ноябрь, декабрь 
2017 года

	3
	Проведение разъяснительной работы с гражданами и работодателями по легализации трудовых отношений  и заработной платы;
работа телефона доверия по обращениям граждан по факту выплаты «серой зарплаты».
	постоянно

	4
	Направление информации государственным контрольно-надзорным органам о выявленных фактах неформальной занятости и участие в проведении совместных проверок по вопросам нарушения трудовых прав работников
	постоянно - по мере выявления

	5
	Направление информации в Отделение Пенсионного фонда по Красноярскому краю для закрепляемости на рабочих местах лиц, заключивших трудовые договора в ходе реализации мер по снижению неформальной занятости за II квартал 2017 года
	июль, октябрь 2017 года

	6
	Подготовка и размещение материалов в средствах массовой информации, на официальном сайте Боготольского района информации о трудовых правах работников, последствий получения заработной платы в «конвертах», неформальной занятости 
	ноябрь 2017 года
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